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INFORME DE RESULTADOS
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Fstimado Licenciado Yax:
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Cha jun kawil a k’ul chi waa’, aoqab tzaloj k’ulal K’al kamk’ulal ayik’ yin a pixan, (OQ’anfob’al).
Reciba un cordial saludo deseando que la alegria v la humildad este en su corazén v que huestro
creador v formador le derrame bendiciones ante la institucion que preside.

De la manera mas atenta me dirijjo a usted con el propésito de presentarle mi informe de respltados
conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo No. 2626~ 2013 por Servicios Téenico
Profesionales. Aprobado mediante el Acuerdo Ministerial Namero 881-2013, correspondientg del 2
de Septiembre al 31 de diciembre del presente afio.

| 1.- Acciones mas relevantes que desarrollamos en el afio:

[. intervenciones con estudiantes del nivel basico y diversificado a través de charlas, conferenciaf y
espacios de expresiones culturales.
2. Se realizo actividades creativas e innovadoras para potenciar la participacion de estudiantes en
.| distintos niveles de su formacion, por ejemplo nivel artistico y profesional.
¥ | 3 Realizacion de dos ferias regionales, el arte del departamento de San Marcos para el impulso dg las
industrias culturales, priorizando a productores locales para contribuir en mejorar sus mgresos
economicos. o )

' 2.- innovaciones que implementamos (cambios que hemos hecho para mejorar): [
1. se trabajo en areas donde nos hacian mencion de que necesitaban aprender sobre temas en espdcifico
y de que ninguna nstitucion habia llegado a donde ellos viven.
| 2. diferentes maneras de motivar durante una charla o conferencia para que las personas tengan mucho

mas interés y le presten atencion a lo que se les esta impartiendo.
3. mejoramos la coordinacion y la comunicacion con las organizaciones locales, autoridades

comunitarias para la garantia de las convocatorias.

3.- Principales Resultados alcanzados:
1. personas informadas y sensibilizadas sobre los efectos € impactos del cambio climatico y sus
efectos principalmente sobre pueblos indigenas.
| 2. personas beneficiadas a través de oportunidades y espacios que se les brindo para darse a conoger.
| 3. alianzas con instituciones gubernamentales v no gubernamentales para la realizacion de cualquer
actividad en conjunto.

4. mayor comunicacién con autoridades locales para la coordinacién de actividades a beneficio d la




I--i:_?;‘_r_:l.;l_-‘:"ii.liiﬂ] de San Marcos.

| j__I’nm:_apaEm limitaciones o difienltades que encontramos:
desinterés parcial de las personas a las que se quieren beneficiar.
poco apoyo de algunas Autoridades donde se tiene cobertura.

1
bl
1. La movilizacién hacia lugares lejanos.

4. Deficientes Insumos para la realizacion de actividades ( trifoliares. folletos, etc)
5

[as realidades socioeconomicas y culturales de las cmmmudadps limitan su participacion activi y
efectiva en las distintas actividades que se proyectan.

5.- Retos que identificamos para el 2013: -
| . trabajar en equipo para que cada una de las actividades planificadas se realicen de la: mejor mapnera.

2* continuar con los procesos de seguimiento con las personas beneficiadas.
3. Identificar acciones pertinentes para la representacion efectiva del Ministerio de Cultura y Dgportes
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